/1) Hogskolen i @stfold

Studieplan for Motiverende intervju (MI) (10
studiepoeng) (Host 2023)

Fakta om programmet

Studiepoeng: 10
Studiets varighet: ', ar
Undervisningssprak: Norsk.

Studiested: Hagskolen i @stfold, Fr.stad, deltid.

Innholdsfortegnelse

Informasjon om studiet

Hva leererdu?

Opptak
Oppbygging og giennomfaring

Jobb og videre studier

Studieplanen er godkjent og revidert

Studiemodell
Informasjon om studiet
Detteer et betalingsstudium. For naermereinformasjon om studieavgift, vennligst seelektronisk studiekatalog eller kontakt Hid VIDERE.
Det er forventet at studenten bruker om lag 260 timer pa dettestudiet.

Motiverendeintervju (MI) eren klientsentrert, veilederstyrt samtalestil som hartil hensikt & avdekke motivasjon for endring og pavirkeatferdsendring gjennom
en systematisk utforskning av grunner for endring, bearbeiding avambivalens, stimulering av beslutningstaking og styrking av tiltro til egen mestringsevne.
Den stetter seg til Prochaska og DiClementes (Barth, Bartveit, & Prescott, 2013/19) tanker om at atferdsendring forlaper gjennom faser.

Ml som samtaleteknikk er en samtaleteknikk som bygger motivasjon og kan gkesannsynligheten for forandring i atferd som er relevant for enkeltpersoners
situasjon, livsstil og helse. MI kan tilpassestil personer med kognitiv funksjonsnedsettelse, og sliketilpasninger er en del av studiet.

Hva laerer du?

Studiets leeringsutbytte

Kunnskaper


https://www.hiof.no/

Kandidaten

harkunnskapom generell veiledningsmetodikk og kan plassereMl inn i en sterreveilledningssammenheng

harkunnskapom demest sentraleomradeneinnen temaet Ml, slik som holdninger, kommunikasjonsferdigheter, reflekterendellytting,
endringsprosessfendringsfaser, am bivalens, motivasjon, motivasjonsbyggendesamtaleteknikk, beslutning om endring og motstand

kjennertil det faglige og empiriske grunnlaget for Ml

harkunnskapom og kan beskrivesentralekjerneriveiledning og endringsarbeid

Ferdigheter
Kandidaten kan

anvendeog evalueredemest sentraleteknikkenei gruppe

anvendeog reflektere over bade norm ative og em piriske premisser hosde som saker veiledning og tilpasser Mi til kognitivt niva, kulturell bakgrunn ogandre
forutsetninger

Generell kom petanse
Kandidaten

harinnsiktioverordneteendringsmodeller og i sentrale prinsipper for Ml

kan planlegge og gijennomfareen motivasonssamtale

kan formidleog tahensyn til svakheter og styrker ved Ml i ulikesituasjoner og med ulikeveilander
kan formidledet forskningsmessigegrunnlaget for Ml

harinnsikti Ml som en form for Kunnskapsbasert praksis

Opptak

Generell studiekom petanseeller realkom petanse.
Oppbygging og gjennomfgring

Studiets oppbygging og innhold

Studiet bestar avett emnepd 10 studiepoeng.

Sentralebegreper som motivasjon, endringsprosesser, am bivalensog motstand blir belyst, og det gis praktiske gvelser rundt sentrale premisser, strategier og
samtaleteknikker.

Undervisnings-, laerings- og vurderingsformer

Undervisnings- og laeringsformer



Det gjennomfaresfem dagsamlinger med undervisning og evelser i gruppe. @velsenei grupper vil ogsé foregd med bruk avvideo og videoen vil bli kommentert
avmedstudenter og laerere. Mellom samlingeneskal studenten arbeide med selvstudier, individuelt eller i gruppe.
Det leggesvekt pd egenaktivitet blant deltakerne.

Arbeidskrav

Obligatorisk fremmgtetil undervisning og avelser, minimum 80 %.

Arbeid med et skriftlig notat pd maks. 1000 ord som leveresinnen angitt frist pa laeringsplattformen. Notatet beskriver en eller flere gvelser i Motiverende Intervju
som studentenehar gjennomfert i lopet av kursdagene.

Arbeidskrav m & veere godkjent for studenten kan fremstilleseg til eksamen.

Eksamen

Hjemmeeksamen, individuell over tredager.

Tillattehjelpemidler: Alle

Karakterregel A-F, hvor F er ikke bestatt.

Sensorordning

En intern og ekstern sensor.

Plagiatkontroll/fusk
Arbeidskrav og eksam ensbesvarelser kan bli gjenstand for plagiatkontroll. Besvarelser som er helt eller delvisidentiskevil ikke bli godkjent og vil ansessom fusk
eller forsak pa fusk. Sefor gvrig forskrift om eksamen, studierett og grader ved Hagskolen i @stfold.

Praksis

Det eringen kravom praksisknyttet til studiet.

Forsknings- og utviklingsarbeid

Badelitteratur og forelesninger vil bygge pa aktuell forskning pa fagom radet.

Internasjonalisering

Pensum litteraturvil veereavinternasjonal karakter, badeengelsk og skandinaviske sprak.

Evaluering av studiet

Fora kunnetilbyen aktuell og relevant utdanning av god kvalitet er hggskolen avhengig av studentenestilbakemeldinger. Dettestudiet blir jevnlig evaluert for
a sikreog utviklekvaliteten i studiet:

« Evalueringen gjennomfaresi henholdtil hagskolenskvalitetssystem


https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2018-02-08-229

« Studieprogramansvarlig felger opp evalueringsresultatet slik at det leggestil rettefor forbedring og utvikling av undervisnings- og leeringskvaliteten.

Litteratur

Gjeldendelitteraturliste for 2023 Hgst finner du i Leganto

Jobb og videre studier

Motiverendeintervju er en ettertraktet arbeidsmetodeinnen attfaringsbedrifter, arbeidsmarkedsbedrifter, NAV og andreyrker der en driver medveiledning og
miljeterapi.

Studieplanen er godkjent og revidert

Studieplanen er godkjent

For Dekan Terje Grgndahl, Kirsti Lauli Andersen, 9. mars 2020.

Studieplanen er revidert

Undervisningsleder Kristoffer ToldnesCumming, 23. november 2022.

Studieplanen gjelder for

Hasten 2023.

Studieprogramansvarlig

Hi@ VIDERE.

Institutt for velferd, ledelse og organisasjon: Dosent Jon Lakke (fagansvarlig) og Kristoffer Toldnes Cumming (undervisningsleder).

Studiemodell

Denne studiemodellen har en ny utforming. Fortell oss hva du synes om den

Hast 2023

Obligatorisk emne

HVMOT10120
Motiverendeintervju (M) @ Emneside mangler
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https://bibsys-uc.alma.exlibrisgroup.com/leganto/public/47BIBSYS_HIO/lists/5435625690002218?auth=SAML
https://nettskjema.no/a/140530

Emner som ikke er tatt med

Emnesiden finne ikke
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