@ Hogskolen i @stfold

Studieplan for Pedagogiske metoder og yrkesdidaktikk i
bredde og dybde for yrkesfaglarere. Kompetanse for
kvalitet. (30 studiepoeng) (2021-2022)

Fakta om programmet

Studiepoeng:30

Studiets varighet:14ar
Undervisningssprak: Norsk.
Studiested: Nettbasert, deltid.

Innholdsfortegnelse

Informasjon om studiet

Hva leererdu?

Opptak
Oppbygging og giennomfaring
Jobb og videre studier

Studieplanen er godkjent og revidert
Studiemodell

Informasjon om studiet

Studiet «Pedagogiske m etoder og yrkesdidaktikk i bredde og dybdefor yrkesfagleerere, 30 stp.» er et sam lingsbasert nettstudium. Detteer et
videreutdanningstilbud for deg som eryrkesfagleerer og som har ansettelsetilknyttet yrkesfaglig utdanningsprogram ved en videregédendeskole. Studiet tar for
seg hvordan man som yrkesfagleerer kan stgtte og motivereelever/leerlinger/laererkandidater i yrkesfagutdanningen. Du vil jobbemed a tolke leereplaner og
ledeyrkesrelevant oppleering for elever medtil delssveert ulike leeringsbehov og yrkesinteresser. Dette kan ha betydning for elevenesm otivasjon og dermed
kunneforebyggefrafall og manglendefullfering avyrkesutdanning. Studiet inneholder utvikling avkunnskap om yrkenei eget utdanningsprogram, samt

kom petansei lezereplananalyseog analyseav fellestrekk mellom yrkeneiutdanningsprogrammet og om yrkenessarpreg.

Viderevil det ogsa bli satt fokuspa og gjort analyser av dagsaktuell kom petansei studentensopprinneligeyrkesbakgrunn. Hospitering i bedrifter og eller
offentligevirksomheterinngdri studiet. Det vil ogsd vaerefokus pa Fagfornyelsen og innfering av og arbeid med nyeleereplaner i fag, kjerneelementer og
overordnet del i opplaeringen. Yrkesfagleereresyrkesfaglige kom petanse er avgjarendefor ledelse av yrkesrelevant og tilpasset opplaering til elevenesulike
yrkesinteresser og utdanningsplaner. Slik kom petansekan gjereyrkesfaglaereri standtil 8 konkretisere og eksem plifisere undervisningen og leeringsarbeidet og

bruk avulikeleeringsarenaeritrad med eleveneslaeringsbehov.

Videreutdanningen har utgangspunkt i Kunnskapsdepartementetsstrategi” Yrkesfagleererleftet - for fremtidensfagarbeidere” og Utdanningsdirektoratets
satsning pa kom petanseutviklingstilbudinnen yrkesfag.

Hva laerer du?


https://www.hiof.no/

Grad/tittel ved bestatt studium

Ingen.

Studiets leeringsutbytte

Kunnskap
Kandidaten kan

forklarehvordan leereplanen kan tolkesmot ulikeyrker i eget utdanningsprogram
beskrive utviklingen og behov for kom petanseutvikling i eget yrkesfag

drefteog gi eksem pler pa hvordan oppleeringen kan tilpasseselevenesulikeyrkesinteresser

Ferdigheter
Kandidaten kan

analysereleereplaner relatert til ulikeyrker i eget utdanningsprogram
analysereyrkersfellestrekk og kom petansebehov

dokumenterefaglig arbeid, laering og kom petansei yrkesfag

oppretteog vedlikeholdesamarbeidsrelasjoner i bedrift/offentlig virksom het

gi eksem pler pd egneundervisningstem aer basert pa elevenesyrkesinteresser

Generell kom petanse
Kandidaten kan

ivareta yrkenesbehov for fellesfaglig og yrkesfaglig kom petansei egen undervisning
begrunneog basereegen undervisning pa ulikeyrkerskom petansebehovi dagensarbeidsliv

dokumenterefaglig arbeid pd en matesom viser kvalitet, lzering og kom petanseog som gir grunnlag for fagligesamtaler og samarbeidom vurdering av

elevenesleeringsarbeid
Opptak
Bestatt laererutdanning rettet mot skoleiht. kap. 14 i forskrift til opplaeringslova.
Det er kravom ansettelsetilknyttet yrkesfagligeutdanningsprogram ved en videregdendeskole.

Deltakereuten formell kom petanse, eller som ikkeansker 3 avleggeeksamen, kan falgestudiet som etterutdanning (ikkestudiepoenggivende). Deltakeresom
giennomferer etterutdanning far utstedt kursbevis, under forutsetning av at arbeidskrav er giennom fart tilfredsstillendeunderveis. Kravom ansettelsetilknyttet
yrkesfagligeutdanningsprogram ved en videregdendeskole gjelder ogsa for kursdeltakere.



Oppbygging og gjennomfering

Studiets oppbygging og innhold

Studiet bestdravto obligatoriskeemner:

Pedagogisk metode og yrkesdidaktikk, 15 stp.
Yrkesfaglig kom petansei bredde og dybde, 15 stp.

Felgendetemaervilinngdi studiet:

« Forankring avopplaeringen i elevenesyrkesinteresser/-valg og utdanningsplaner

« Tilpasset oppleering, i forhold til yrkesinteresser/-valg og utdanningsplaner

« Praktiskeleeringsformer i klasserom og verksted

« Samarbeid mellom skole og bedriftvirksom het med tanke pd YFF og leerling- fopplaeringskontrakt

+Vurdering

+ Bruk avdigitaleleerings- og vurderingsformer

« Flerfaglighet i program- og fellesfag

+ Dybdelaering og yrkesretting av fellesfag og programfag

« Identifisering av eleversbehov for oppfelging og tilrettelegging, og hvilkesam arbeidsinstanser som kan bidra til & gi eleveneet best mulig opplaeringstilbud

« Bruk avelevsamtalen for & identifisere elevenesbehov og interesser i yrkesoppleeringen

Undervisnings-, laerings- og vurderingsformer

Studiet er samlingsbasert og bestar av 6 nettbasertesamlinger & 2 dager. Det gjennom fares3 nettbasertesamlinger i hvert emne.

Det leggesopptil dialogbaserteforelesningeritillegg til gruppearbeid/individuelt arbeid med relevante oppgaver samt presentasjon av utviklingsarbeidet under
samlingene. Det gisveiledning mellom samlingene pd arbeidet med arbeidskrav (utviklingsarbeid). Veiledningen vil foregd via digitale sam arbeidsverktay.
Studentenehospitereri trevalgfrieyrker som er relevantefor utdanningsprogrammet studenten underviser i. Studenteneskal folgeen fagleert ansatt ved
bedriften /virksomheten, og skal veereinntil 2 dager pa hver arbeidsplass, til ssmmen 6 dager.

Videreskal studentene prave ut yrkesdidaktiske m etoder pa egen arbeidsplass.

Arbeidskrav
Det er knyttet arbeidskrav til studiet. Arbeidskravenemd veeregjennomfert innen angittefrister og vaeregodkjent far studenten kan fremstilleseg til eksamen,
seden enkelteemnebeskrivelse.

Eksamen
Beggeemnenehar arbeidskrav som forutsetning for sluttvurdering, og avsluttesmed individuell vurdering. Det benyttesvarierteeksamensformer, sedeenkelte

emnebeskrivelsene. Det benyttes bokstavkarakterer pa en skala fra A- F.

Plagiatkontroll/ffusk
Arbeidskrav og eksam ensbesvarelser kan bli gjenstand for plagiatkontroll. Besvarelser som er helt eller delvisidentiskevil ikke bli godkjent og vil ansessom fusk
eller forsgk pa fusk. Sefor evrig forskrift om eksamen, studierett og grader ved Hagskolen i @stfold.

Praksis


https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2018-02-08-229

Ingen.

Forsknings- og utviklingsarbeid
Defagansattedriver FoU-arbeidinnen en rekkeomrdder og harallelangerfaring fra yrkesfagutdanning, leererutdanning for yrkesfaglaerere og
yrkesopplaeringen i videregdende opplaering.

Bddelitteratur og forelesninger vil bygge pé aktuell forskning pé fagom rédet. I tillegg er defagansatteforfattereav leereverk for yrkesfag i videregdende
oppleaering og fagbgker for yrkesfaglaererutdanningen.

Internasjonalisering

Pensum litteraturvil veereavinternasjonal karakter, bddeengelsk og skandinaviske sprék.

Evaluering av studiet

Forad kunnetilbyen aktuell og relevant utdanning av god kvalitet ervi avhengige av studentenestilbakemeldinger. Evaluering giennomfaresi henholdtil
hagskolenskvalitetssystem. Etter hvert semester evaluerer studentenestudiet pa elektronisk skjema fra Hid VIDERE.

Litteratur

Seden enkelteemnebeskrivelse.
Jobb og videre studier
Du vil kunnejobbemed ledelse av oppleeringsaktiviteter tilknyttet videregdende oppleering skoler, bedrift virksomhet ogi tilknytning til voksenoppleering.

Studenter som ansker d bygge pd medviderestudier kan f.eks. sekeopptak til masterstudium i yrkespedagogikk ved OsloMet eller NTNU forutsatt at defyller
gjeldendeopptakskravtil studiet.

Studieplanen er godkjent og revidert
Studieplanen er godkjent

Dekan Kjersti Berggraf Jacobsen 19. januar2021

Studieplanen gjelder for

Studiedret 2021/2022.

Studieprogramansvarlig

Hid VIDERE.
Farstelektor Eva Martinsen Dyrnes Studieleder Alf Rolin

Studiemodell



Denne studiemodellen har en ny utforming. Fortell oss hva du synes om den

Host 2021
Ped. metoder og yrk.didaktikk i bredde og dybde for yrk.faglaerere

LSKPEDMET20 o
Pedagogisk metode og yrkesdidaktikk P

Var 2022
Ped. metoder og yrk.didaktikk i bredde og dybde for yrk.fagleerere

LSKYRKKOM20 st
Yrkesfaglig kompetanseibredde og dybde P
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https://nettskjema.no/a/140530
https://www.hiof.no/studier/emner/videre/2020/host/lskpedmet20.html
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@ Hogskolen i @stfold

LSKPEDMET20 Pedagogisk metode og yrkesdidaktikk
(Host 2021)

Fakta om emnet

Studiepoeng: 15

Ansvarlig avdeling: Hi@ VIDERE
Studiested: Hagskolen i @stfold, nettbasert.
Emneansvarlig: Eva Martinsen Dyrnes
Undervisningssprak: Norsk.

Varighet: " ar

Innholdsfortegnelse

Emnetertilknyttet folgende studieprogram
Undervisningssemester

Studentens leeringsutbytte etter bestattemne
Innhold

Undervisnings- og leeringsformer
Arbeidsomfang

Praksis

Arbeidskrav - vilkar for a avlegge eksamen
Eksamen

Sensorordning

Vilkér for ny/utsatt eksamen
Evalueringavemnet

Litteratur

Emnet er tilknyttet folgende studieprogram

Obligatorisk emnei Pedagogiske metoder og yrkesdidaktikk i bredde og dybde for yrkesfaglaerere. Kom petansefor kvalitet. (30 studiepoeng)

Undervisningssemester

Host 2021.

Studentens laeringsutbytte etter bestatt emne

Kandidaten kan


https://www.hiof.no/

« beskrive betydningen av at oppleeringen er relevant for elevenesyrkesinteresser

« forklarefellestrekk for yrkeneieget utdanningsprogram

« forklarehvordan ulikeelevaktiviserende m etoder kan brukesfor & sikreyrkesrelevansi undervisningen

« beskrive hvordan laeringsarbeid kan dokumenteres, som grunnlag for vurdering av kvalitet, laering og kom petanse

« kan forklarehva yrkesdidaktikk er og hvorfor yrkesdidaktisk opplaering er viktig i Vg1 og bredeVg2

Ferdigheter

Kandidaten kan

« kartleggeeleversyrkesinteresser og leeringsbehov

« bygge og vedlikeholde nettverk av sam arbeidspartnerei bedrifter/offentlig virksom het
« forklarehvordan elever kan lzeredet ssammegjennom & gjereulikelaeringsoppgaver
« analyserekom petansebehoviyrkerinnen eget utdanningsprogram

« anvendedigitalehjelpemidler i eget arbeid med leering og vurdering

Generell kom petanse

Kandidaten kan

« planlegge, begrunne, giennomfare, vurdere og dokumentereyrkesdidaktisk og tverrfaglig undervisning og leering, som er yrkesrelevant for elever medulike
utdanningsmal

» motivereog aktivisereelever med ulikeyrkesinteresser

« vurdereelevarbeider og elevenesyrkeskom petansei forholdtil felleslaerings- og kom petansemal, gjennom elevenesarbeidsoppgaver som er rettet mot ulike
yrker

« samarbeide med bedrifter/offentligevirksom heter om opplaering for elever med ulikeyrkesm al

« vurdereelevarbeider, eleveneslaering og kom petansei sam arbeid med bedrifter/offentlig virksom heter

Innhold



Folgendetemaervilinngdiemnet:

« Forankring av opplaeringen i elevenesyrkesinteresser/-valg og utdanningsplaner

« Tilpasset oppleering, i forhold til yrkesinteresser/-valg og utdanningsplaner

« Praktiskeleeringsformer i klasserom og verksted

« Samarbeid mellom skole og bedrift virksom het med tanke pa YFF og laerling- fopplaeringskontrakt
+Vurdering

«Bruk avdigitalelaerings- og vurderingsformer

« Flerfaglighet i program- og fellesfag

+ Dybdelaering og yrkesretting av fellesfag og programfag

« Identifisering av eleversbehov for oppfelging og tilrettelegging, og hvilkesam arbeidsinstanser som kan bidra til & gi eleveneet best mulig oppleeringstilbud
« Bruk av elevsamtalen for & identifisere elevenesbehov og interesser i yrkesopplaeringen

Undervisnings- og leeringsformer

Emnet er nettbasert med3 samlinger 4 2 dager. Det leggesopptil dialogbasertedigitaleforelesningeri tillegg til gruppearbeid/individuelt arbeid med relevante
oppgaver, samt presentasjon av utviklingsarbeidet under samlingene. Studenteneskal i samarbeid med medstudenter fra egen arbeidsplasseller individuelt
planlegge, giennomfare, dokumentereog evaluereet utviklingsarbeid ved hjelp av yrkesdidaktiske metoder pa egen arbeidsplass.

Studentenegisveiledning digitalt mellom samlingenepd arbeidet med utviklingsarbeidet (arbeidskrav).

Arbeidsomfang

Det er forventet at studenten bruker om lag 400 timeri alt pd detteemnet.

Praksis

Ingen

Arbeidskrav - vilkar for 3 avlegge eksamen
Arbeidskrav

«Frammetepd samlinger minst 80 %

« Utviklingsarbeid: Planlegge, gjennomfare, dokumentereog evaluereet undervisningsopplegg i egen klasse. Oppgaven gjennomfaresindividuelt elleri gruppe
pdinntil trestudenter.



« Muntlig presentasjon p& 15-30 minutter av utviklingsarbeidet for kollegaer pa egen arbeidsplass

Fagansattefra Hi@ veileder studentenei arbeidet og deltar under presentasjonene.

Eksamen

Individuell, skriftlig oppgave som leveresdigitalt.

Innlevering av et individuelt, skriftlig refleksjonsnotat med omfang ca. 2000 ord. Forside, innholdsfortegnelse og litteraturliste kommeri tillegg.
Det skal reflekteresrundt erfaringer med utviklingsarbeidet, samt benyttesrelevant teori fra emnet.

Besvarelsen vurderesetter karakterregel: A- F.

Sensorordning

Intern og ekstern sensor.

Vilkar for ny/utsatt eksamen

Ingen.

Evaluering avemnet

For & kunnetilby en aktuell og relevant utdanning av god kvalitet er vi avhengig av studentenestilbakemeldinger. Evaluering gjennomfaresi henholdtil
hagskolenskvalitetssystem. I tillegg vil Utdanningsdirektoratet gjennom fareegnedeltakerundersgkelser.

Litteratur

Goth, U.-G. S. (2016). Yrkes- og profesjonsutdanning i en norsk kontekst. Oslo:

Gyldendal akademisk. 190 sider

Hansen, K. H., Hoel, T. L. &Haaland, G. (2015). Tett pd yrkesopplaeringen: yrkesrelevant, tilpasset og sam funnstjenlig? Bergen: Fagbokforlaget. 345 sider
Hiim, H. (2013). Praksisbasert yrkesutdanning: hvordan utviklerelevant yrkesutdanning for elever og arbeidsliv? Oslo: Gyldendal akademisk. 330 sider

Haaland, G., Nilsen, S. E. (2013). Leering gjennom praksis. innhold og arbeidsmater i yrkesopplaeringen: en grunnbok i yrkesdidaktikk. Oslo: PEDLEX norsk
skoleinformasjon. 234 sider

Illeris, K. &Nordgdrd, Y. (2012). Laering. Oslo: Gyldendal akademisk. (Kap. 1-3,9 0og 12. 74 sider)
Lyngsnes, K. &Rismark, M. (2019). Yrkesoppleering. Oslo: Gyldendal akademiske. 180 sider

Sappa, V., Choy, S. &Aprea, C. (2016). Stakeholders Conceptionsof Connecting Learning at Different Sitesin Two National VET Systems. Journal of Vocational
Education and Training, 68(3), 283-301. doi: 10.1080/13636820.2016.1201845
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@ Hogskolen i @stfold

LSKYRKKOM20 Yrkesfaglig kompetanse i bredde og
dybde (Var 2022)

Fakta om emnet

Studiepoeng: 15

Ansvarlig avdeling: Hi@ VIDERE
Studiested: Hagskolen i @stfold, nettbasert.
Emneansvarlig: Eva Martinsen Dyrnes
Undervisningssprak: Norsk

Varighet: " ar

Innholdsfortegnelse

Emnetertilknyttet folgende studieprogram
Undervisningssemester

Studentens leeringsutbytte etter bestattemne
Innhold

Undervisnings- og leeringsformer
Arbeidsomfang

Praksis

Arbeidskrav - vilkar for a avlegge eksamen
Eksamen

Sensorordning

Vilkér for ny/utsatt eksamen
Evalueringavemnet

Litteratur

Emnet er tilknyttet folgende studieprogram

Obligatorisk emnei Pedagogiske metoder og yrkesdidaktikk i bredde og dybde for yrkesfaglaerere. Kom petansefor kvalitet. (30 studiepoeng)

Undervisningssemester

Var2022.

Studentens laeringsutbytte etter bestatt emne

Kunnskap


https://www.hiof.no/

Kandidaten kan
« forklarehvordan laereplanen kan tolkesmot ulikeyrkeri eget utdanningsprogram
« beskrive utviklingen og behov for kom petanseutvikling i eget yrkesfag

« drefteog gi eksem pler pd hvordan opplaeringen kan tilpasseselevenesulikeyrkesinteresser

Ferdigheter

Kandidaten kan

« analysereleereplaner relatert til ulikeyrker i eget utdanningsprogram

« analysereyrkersfellestrekk og kom petansebehov

« dokumenterefaglig arbeid, laering og kom petansei yrkesfag

« opprette og vedlikeholdesam arbeidsrelasjoner i bedriftoffentlig virksom het

« gi eksem pler pd egneundervisningstem aer basert pa elevenesyrkesinteresser

Generell kom petanse

Kandidaten kan

«ivareta yrkenesbehov for fellesfaglig og yrkesfaglig kom petansei egen undervisning

« begrunneog basereegen undervisning pa ulikeyrkerskom petansebehov i dagensarbeidsliv

« dokumenterefaglig arbeid pd en matesom viser kvalitet, laering og kom petanseog som gir grunnlag for fagligesamtaler og samarbeid om vurdering av
elevenesleeringsarbeid

« sam arbeide m ed bedrifter foffentligevirksom heter om opplaering for elever med ulikeyrkesmal

« vurdereelevarbeider, eleveneslaering og kom petansei sam arbeid med bedrifter/offentlig virksom heter

Innhold



Yrkesfagleereresyrkesfaglig kom petanseer avgjerendefor ledelseav yrkesrelevant og tilpasset oppleering til elevenesulikeyrkesinteresser og utdanningsplaner.
Slik kompetansekan gjereyrkesfaglaereristandtil & konkretisere og eksem plifisere undervisningen og laeringsarbeidet og bruk av ulike leeringsarenaeri trad
med elevenes|zeringsbehov. Det kan ha betydning for elevenesmotivasion og dermed kunneforebyggefrafall og manglendefullfering avyrkesutdanning.
Studietinneholder utvikling avkunnskapom yrkeneieget utdanningsprogram, samt utvikling av kom petansei lzereplananalyse og analyse av fellestrekk
mellom yrkenei utdanningsprogram met og om yrkenessaerpreg. Studiet inneholder ogsd analyseav dagsaktuell kom petansei studentensopprinnelige
yrkesbakgrunn. Hospitering i bedrifter og feller offentligevirksom heterinngdri studiet.

Folgendetemaervilinngdiemnet:

« Leereplananalyse- analyseavyrkesutevelsefor deulikeyrkene

+ Analyseav aktuelleyrkerskom petansebehov

+ Synliggjereog bli kjent med bredden i utdanningsprogrammene

« Analyseavyrkenesbehovfor kompetansemedtankepé valg avinnholdiVgl og bredevg?

« Tverrfaglighet og yrkesretting i program-, fellesfag og yrkesfaglig fordypning - dybdelaering

« Samarbeid mellom skole og bedrift virksom het

« Relasjonsarbeidi klasserom met medtanke pa motivasjon, elevm edvirkning og tilpasset oppleering basert pa den enkelteelevsyrkesvalg og —interesser.
« Forankring avopplaeringen i elevenesyrkesinteresser/-valg og utdanningsplaner

« Tilpasset opplaering, i forholdtil yrkesinteresser/-valg og utdanningsplaner

« Praktiskeleeringsformer i klasserom og verksted

« Samarbeid mellom skole og bedriftvirksom het med tanke pd YFF og leerling- fopplaeringskontrakt

+Vurdering

« Bruk avdigitalelaerings- og vurderingsformer

« Flerfaglighet i program- og fellesfag

« Dybdelaering og yrkesretting av fellesfag og programfag

« Identifisering av eleversbehov for oppfelging og tilrettelegging, og hvilkesamarbeidsinstanser som kan bidratil & gi eleveneet best mulig oppleeringstilbud

« Bruk avelevsamtalen for & identifisere elevenesbehov og interesser i yrkesoppleeringen

Undervisnings- og leeringsformer



Emnet er samlingsbasert og bestdr av 3 nettbasertesamlinger 4 2 dager.

Arbeidsformer vil veere dialogbaserte forelesninger, gruppearbeid/individuelt arbeid. Undervisningen /veiledningen er nettbasert.
Videreskal studentene prave ut yrkesdidaktiske metoder pa egen arbeidsplass.

Studenteneskal arbeide m ed oppgaver og opplegg i ssmarbeid med kolleger pd egen arbeidsplass.

Veiledning avfagansatteved Hi@.

Studenteneskal hospitere2 dageri 3 valgfrieyrker som er relevantefor utdanningsprogrammet studenten underviseri.

Arbeidsomfang

Det er forventet at studenten bruker om lag 400 timeri alt pd detteemnet.

Praksis

Ingen.

Arbeidskrav - vilkar for a avlegge eksamen

Folgendearbeidskrav m & veere godkjent far studenten kan fremstilleseg til eksamen:

« Frammgteminst 80%

« Hospiterei trevalgfrieyrker som er relevantefor utdanningsprogrammet studenten underviser i. Studenteneskal falge en fagleert ansatt ved

bedriften/virksom heten, og skal vaereinntil 2 dager pa hver arbeidsplass, til sammen 6 dager. Studenteneskaffer selv hospiteringsplasser.

« Individuell dokumentasjon fra seksdager yrkesfaglig hospitering. Form alet er & legge grunnlag for analyse av fellestrekk for yrkene og yrkenessaerpreg.

Dokumentasjonen relaterestil emnetslaeringsutbytteinnhold/fagstoff. Det skal leveresen arbeidslogg per yrke. Omfang: 800 ord (+/- ti prosent), +bilder,

illustrasjoner og eventuellevedlegg etc. Individuell muntlig presentasjon for kollegaer, av erfaringer fra hospiteringen medrefleksjoner rundt hvordan dettekan

fa betydning for egen undervisningspraksis.

Fagansatt fra Hi@ er tilstede under presentasjonene.

Eksamen

Individuell muntlig eksamen pd Zoom, varighet ca. 30 minutter som vurderesetter karakterregel A-F.

Sensorordning

Intern og ekstern sensor.

Vilkar for ny/utsatt eksamen

Ingen.

Evaluering avemnet

Forakunnetilbyen aktuell og relevant utdanning av god kvalitet er vi avhengig av studentenestilbakemeldinger. Evaluering giennomfaresi henholdtil

hagskolenskvalitetssystem. I tillegg vil Utdanningsdirektoratet gjennom fereegnedeltakerundersgkelser.



Litteratur

Eikeland, O., Hiim, H. & Schwencke, E. (2015). Yrkespedagogiske perspektiver. Oslo: Gyldendal akademiske

Haaland, G., &Nilsen, S. E. Pedlexnorsk, s. (2020). Laering gjennom praksis: innhold og arbeidsm &ter i yrkesoppleeringen: en grunnbok i yrkesdidaktikk. Oslo:
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