
Sensorveiledning1 Anvendt prosjektutvikling 2018 
 
Examen høst: Muntlig eksamen, gruppe, av prosjektarbeid. Varighet: ca. 25 minutter. 
 
Det benyttes karakterskala A-F. 
 
Eksamen finner sted i form av en høring eller samtale mellom gruppe og sensorene, hvor 
sensorene styrer samtalen. 
 
Bakgrunn: 
Sensorveiledningen skal sikre at ulike sensorer legger de samme kriteriene til grunn for 
vurderingen.  Kriterier baseres på læringsutbytter fra emnebeskrivelsen, undervisning, 
forventninger til besvarelser, samt generelle karakterbeskrivelser.  
 
Generelle vurderingskriterier2: 

Kriterium Lav Middels Høy 

 
Helhetsvurdering 

Prestasjonen 
tilfredsstiller knapt/ikke 
minimumskravene. 
Kandidaten viser liten 
vurderingsevne og 
selvstendighet. 

Jevnt god prestasjon 
med noen mangler. 
Kandidaten viser 
vurderingsevne og 
selvstendighet på 
noen områder. 

Meget god 
prestasjon som 
utmerker seg. 
Kandidaten viser 
meget god 
vurderingsevne og 
selvstendighet 

 
 
Hver gruppe har sitt eget spesialiserte prosjekt med interne eller eksterne oppdragsgivere. 

                                                      
1 https://www.hiof.no/for-ansatte/arbeidsstotte/studier/studieplanutvikling/retninslinjer-for-
sensorveiledning_pdf.pdf  
2 http://krus.custompublish.com/getfile.php/2499073.2204.rrefffrtau/Karakterskala.pdf  
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