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Informasjon om oppgaven:  

 

 

Utlevering: 2. mai, 2020, kl. 12:00. 

Innlevering: 5. mai, 2020, kl. 12:00. 

Hjemmeeksamen (72 timer).  

 

Alle hjelpemidler tillat, med unntak for hjelp fra andre (besvarelsen besvares strengt 

selvstendig).  

Alle innhentet informasjon må dokumenteres med referanser (og man bør ha med referanser 

der relevant).   

Oppgavene skal lastes opp i Inspera. 

Alle oppgavene skal besvares og alle teller likt (dvs. 20% hver).  

Bevarelsen av hver enkelt deloppgave har en ordbegrensning på 1000 ord (1000 x 5 

oppgaver). Antall ord skal oppgis.  

   

Oppgave 1 (20 %):  

 

Hvordan kan det være hensiktsmessig å se på en organisasjon som et «system» dersom du er ute etter å 

forstå organisasjoner? 

 

Oppgave 2 (20%):  

 

Beskriv en viktig kontrast mellom to ulike syn på hva ledelse dreier seg om? Forankre svaret ditt i 

relevant teori.  

 

Oppgave 3 (20%):  

 



Forklar hvordan ledelsen i en organisasjon kan gå frem for å gjennomføre en gjennomgripende men 

likevel vellykket organisasjonsendring. Hva er det spesielt viktig å ta hensyn til?  

 

Oppgave 4 (20%):  

 

Hva er de største fordelene og ulempene med «regelmodellen» når det gjelder beslutninger i 

organisasjoner? Forklar og vis til relevant teori.  

 

Oppgave 5 (20%):  

 

Beskriv noen av de viktigste utfordringene for organisasjoner når det gjelder kommunikasjon i en 

digital verden.  

 

Lykke til! 

 

 

  


