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Funksjonsbeskrivelse for studentrad
Studentparlamentet | @stfold

1. Generelle forutsetninger

1.1

1.2.

Studentrad er det gverste studentdemokratiske organet ved hvert fakultet.
Studentradene skal jobbe opp imot fakultetets ledelse og behandle saker som gjelder
pa fakultetsniva. Studentradet plikter i & avholde jevnlige mater der de diskuterer
saker pa fakultetet og Studentparlamentets arbeid.

Det er tre (3) studentrad totalt ved Hagskolen i @stfold. Hvert studentrad bestar av
Studentradsleder, Nestleder, to Programtillitsvalgtansvarlig, Informasjonsansvarlig
og en PR og Rekrutteringsansvarlig

2.Valgbarhet

2.1.

2.2.

2.3.

Studentrad velges ved digitalt urnevalg i manedsskifte oktober/november hvert
studiear.

Studentradet blir valgt for ett &r av gangen med funksjonstid fra 1. januar til 31.
desember.

Alle studenter som har betalt semesteravgift for kommende semester kan stille til valg
ved sitt fakultet.
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3. Studentradet

3.1
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Honorar

Studentradet skal veere talergr mellom studentene og Studentparlamentet.
Studentradet skal jobbe for & forbedre studentvelferden ved sitt fakultet.

Studentradet har som helhet et felles ansvar for & aktivt jobbe med med & forbedre
studentens leeringsmiljg. Radet har ansvar for a aktivt vaere involvert i alle saker pa
faktultetsniva som omhandler laeringsmilja, og i kraft av dette plikter radet seg til a
delta aktivt i alle arrangement i regi av Studentparlamentet.

Studentradet skal jobbe med saker som er pa Fakultetsniva. Andre saker sendes
videre til Studentparlamentet.

Studentradet plikter a stille tre kandidater pa studentparlamentsmgter. Dette skal
veere studentradsleder,og de to andre plassene rullers pa internt innad i radet.
Studentradsmedlemmer skal veere tilgjengelig/tilstede pa alle radsmater, og stiller
med tale-, forslags- og stemmerett.

Et medlem kan velge & ta en pause fra studentradet med forbehold om at
studentradet godtar det. Ved supplering skal kontaktpersonen fra arbeidsutvalget og
studentparlamentet oppdateres innen neste studentparlamentsmgte.

Studentrepresentanten bar ikke vaere fravaerende fra sitt verv mer enn en maned i
lzpet av funksjonstiden sin. Studentradet vurderer dette etter skjgnn.

Vedkommende og studentradet skal vaere i dialog om deres status. Medlemmet
skal orientere om situasjonen sin slik at studentradet kan ta stilling til det, dette i
samrad med kontaktperson i arbeidsutvalget.

Studentradet har mandat til & vedta at vedkommende ma fratre sitt verv dersom hen
i tillegg til & veere fraveerende over lengre tid ikke har gjennomfert sine
arbeidsoppgaver.

Ved arbeid som ikke oppfyller radsmedlemmenes funksjonsbeskrivelse, har
studentradet plikt til & melde ifra til sin kontaktperson i AU, studentleder og
organisasjonskonsulenten.

Studentradet skal i samarbeid med arbeidstuvalget gjennomfere tillitsvalgtopplaering.
Tillitsvalgtopplaeringen skal veere senest i midten av oktober. Studentradene har
obligatorisk mateplikt pa oppleeringen.

Fritak fra verv skjer i henhold til valgreglementet § 1.5. (3). Det skal sendes skriftlig
seknad til studentparlament@hiof.no sa tar studentleder eller
Organisasjonskonsulenten opp sgknaden pa Studentparlamentsmgtet til votering.

Studentradene plikter til & mate med miniumum 2 representanter pa arrangementer
som studentparlamentet avholder, dersom annet ikke er avtalt med arbeidsutvalget.

Selv om funksjonsbeskrivelsen er fastsatt er det mulig & delegere ut arbeidsoppgaver
til det gvrige radet, dersom radet blir enig om det.
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Alle rddsmedlemmer som sitter ut pr semester i mer enn 80% av semesteret vil f&

utbetalt et grunnhonorar pa 1000 kr.

Honorar utover dette regnes ut fra fglgende modell:

0 . Studentpar

Vekting i % Honorar pr

Meter x deltagere av Honorar |Honorar pr| mate x

= antall & fordele |totalhonora| totalt pr | pers pr antall &

Ant.mgter pr &r Ant.deltagere honoraret pd ret oppgave mgte | fordele p&
Grunnhonorar radsmedlemmer 6 6| 16,00%| kr6000| kr1000 kré000
Parlamentsmgater 10 3 30| 39,00 %| kr14 900 kr 497| kr 14 900
Tillitsvalgtmgter 10 2 20 7,50 %| kr2850 kr143| kr2 850
Kakedager 10 2 20 7,50 %| kr 2850 kr 143|  kr2 850
Kontortid 38 3 114] 30,00 %| kr 11400 kr 100| kr 11 400
Totalt antall 190/100,00 % | kr 38 000 kr 38 000

Studentradsleder plikter & sende inn epost til studentparlament@hiof.no innen

utgangen av siste virkedag i mnd oversikt over hvem som har deltatt pa hva fra radet.
Organisasjonskonsulenten fgrer oversikt basert innrapporteringen. Utbetalingene gjares

i juni og desember. Honorar er skattepliktig.

Hvis det det er mangel pa engasjement eller arbeidet ikke gjgres i trad med det som er

avtalt, forbeholder Arbeidsutvalget seg retten til & justere ned eller holde tilbake

utbetaling.
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4. STUDENTRADSLEDER

4.1.

41.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.
4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

4.2.

4.2.1.

4.2.2.
4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

Ansvarsomrader

Studentradsleder har det overordnede ansvaret for det politiske arbeidet i
studentradet.

Studentradsleder har ansvar for & delegere arbeidsoppgaver til resten av
studentradet og har ansvar for at disse oppgavene blir gjort.

Studentradsleder er Studentradets gverste myndighet og har dobbeltstemme ved
stemmelikhet i Studentradet.

Studentradsleder har ansvaret for at vedtak fattet i Studentradet iverksettes.

Studentradsleder har det overordnede ansvaret for kommunikasjon med
studentrepresentanter i lokale styrer, rad og utvalg.

Studentradsleder har ansvaret for & holde kontroll pa radets gkonomi og at
pengene blir brukt til & gke studentvelferden ved fakultetet. Radets regnskap
legges frem av organisasjonskonsulenten og radet. for SPid pa siste
parlamentsmgte i var- og hgstsemesteret.

Oppgaver

Studentradsleder skal lage saksliste til studentradsmeater og skal gjgre dette i
samarbeid med nestleder og informasjonsansvarlig. Sakslistene skal legges ut pa
gjeldende plattform..

Studentradsleder sitter i Studentparlamentet med tale-, forslags- og stemmerett.

Studentradsleder plikter a diskutere Studentparlamentets saker med resten av
studentradet slik at den pa Studentparlamentsmagter, pa best mulig mate, kan tale
pa vegne av hele studentradet.

Studentradsleder skal, pa Studentparlamentsmgate, orientere om studentradets
aktivitet. Dette innebaerer a informere om saker som har kommet opp pa
programtillitsvalgtmgater, fakultetsstyremgter og andre mgter av relevans.

Studentradsleder skal holde Studentradet orientert om Studentparlamentets
aktivitet.

Studentradsleder skal holde Studentradets kontaktperson fra Arbeidsutvalget
orientert jevnlig om Studentradets aktivitet.

Studentradsleder skal ha en jevnlig dialog med ledelsen ved sitt
fakultet.
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5.NESTLEDER

5.1. Ansvarsomrader og oppgaver
5.1.1. Nestleder er ansvarlig for & organisere oppgavene som skal utfgres av radet.

5.1.2. Nestleder er leders stedfortreder og plikter til & holde seg oppdatert i leders
arbeidsoppgaver. Ved leders frafall/forfall overtar nestleder alle leders oppgaver
og ansvarsomrader.

5.1.3. Nestleder plikter & avlaste og bistd andre rddsmedlemmer der det et er
ngdvendig.
5.1.4. Nestleder skal ha tett dialog med leder om hvilke saker studentradet skal

fokusere pa.

5.1.5. Nestleder kan lage saksliste til studentradsmeter og skal gjagre dette i samarbeid med
radsleder og informasjonsansvarlig. Sakslistene skal legges ut pa teams.

5.1.6. Nestleder er ansvarlig for & planlegge oppgavene som skal utfgres av radet og
informere de resterende medlemmene om hva og hvordan det kan gjennomfares.

5.1.7. Nestleder skal bista leder og informasjonsansvarlig med & lage saksliste til
studentradsmgtene som skal legges inn i gjeldende plattform dersom leder har
behov for det.

5.1.8. Nestleder plikter & diskutere Studentparlamentets saker med resten av
studentradet slik at den pa Studentparlamentsmgter, pa best mulig mate, kan tale
pa vegne av hele studentradet.

5.1.9. Nestleder skal, i samrad med leder, holde Studentradet orientert om
Studentparlamentets aktivitet.

5.1.10. Nestleder skal, i leders fraveer, lede mgter i Studentradet.
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6. INFORMASJONSANSVARLIG

6.1.

6.1.1.

6.1.2.
6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

Ansvarsomrader og oppgaver

Informasjonsansvarlig har ansvaret for at mgtereferater blir arkivert og gjort
tilgjengelig for resterende medlemmer av Studentparlamentet. Referat skal
fremlegges og godkjennes av leder innen 7 dager etter forrige rddsmgte og
referatet skal legges tilgjengelig pa gjeldende plattform innen 7 dager etter endt
mgte.

Informasjonsansvarlig kaller inn til rAdsmgater

Informasjonsansvarlig har ansvaret for a skrive referater fra studentrad- og
programtillitsvalgtmgater. Referat skal fremlegges og godkjennes av leder og
nestleder innen 7 dager etter matet og referatet skal legges tilgjengelig pa
gjeldende plattform innen 14 dager etter endt mgte.

Informasjonsansvarlig skal, i samarbeid med leder og nestleder, utarbeide
saksliste til mgter i studentradet.

Informasjonsansvarlig skal, i samrad med Programtillitsvalgtansvarlig, kalle inn til
programtillitsvalgtmgater.
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/. PROGRAMTILLITSVALGTANSVARLIG

7.1.

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

724

7.25

7.2.6

Ansvarsomrader og oppgaver

Programtillitsvalgtansvarlig har det overordnede ansvaret for oppfalging av de
programtillitsvalgte og skal veere et bindeledd mellom studentradet og de
programtillitsvalgte.

Programtillitsvalgtansvarlig har ansvar for at det avholdes jevnlige mgter med
programtillitsvalgte. Matene skal holdes minst én gang i maneden.

Programtillitsvalgtansvarlig har ansvar for & orientere de programtillitsvalgte om
Studentradets og Studentparlamentets aktiviteter, samt orientere fra tidligere
mgter.

Programtillitsvalgtsansvarlig skal lage en mgteplan for tillitsvalgtmgter i starten av
semesteret i samrad med studentradet, og skal dele dette med de tillitsvalgte ved
sitt fakultet.

Programtillitsvalgtansvarlig skal, kalle inn til mgter med de programtillitsvalgte ved
sitt fakultet.

Programtillitsvalgtansvarlig skal, i samrad med informasjonsansvarlig, fare
oppmgte pa programtillitsvalgtmatene pa teams, dette gjgres senest dagen etter
at mgtet er avholdt.

Programtillitsvalgtansvarlig henter inn informasjon om programtillitsvalgte etter
fglgende retningslinjer:

(1) Programtillitsvalgtansvarlig far tillsendt navn og epostadresse til de
programtillitsvalgte i starten av hgstsemesteret. kontaktinformasjonen og
oppmagtelister lagres pa teams og oppdateres jevnlig.

(2) Programtillitsvalgtansvarlig skal lagre kontaktinformasjonen de mottar etter
gjeldende regler om personvern innen 7 dager etter det er mottatt.

Programtillitsvalgtsansvarlig plikter & holde de programtililtsvalgte orientert pa status
over saker som har blitt tatt opp pa tidligere mater.

Programitillitsvalgtansvarlig skal lede de jevnlige mgtene med programtillitsvalgte. De
programtillitsvalgte skal holdes oppdatert i hva som blir diskutert i parlamentsmgtene,
samt fakultetsledelsesmgte og eventuelle andre mgter hvis relevant.

Programtillitsvalgtansvarlig skal registrere oppmgte pa programtillitsvalgt mate.
Dersom det har veert deltagere som har dratt fgr mgtet avsluttes bar
programtillitsvalgtansvarlig fare oppmgte med tidspunktet der deltakeren har dratt.
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8. PR OG REKRUTTERINGSANSVARLIG

8.1.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

Ansvarsomrader og oppgaver

PR og rekrutteringsansvarlig har hovedansvaret for markedsfaringen av radet.
PR- og rekrutteringsansvarlig skal jobbe for a fa radet synlig for studentene ved
Hid.

PR og rekrutteringsansvarlig har hovedansvaret for a bista i markedsfaringen av
Studentparlamentet i @stfold.

PR og rekrutteringsansvarlig har, i samrad med PR og rekrutteringsansvarlig fra
andre studentrad, hovedansvaret for & rekruttere studenter til studentvalget og
andre styrer, rad og utvalg.

PR og rekrutteringsansvarlig skal bista fadderstyret i rekruttering av faddere ved
behov fra fadderstyret gjennom fadderleder.

Hvert semester utarbeider PR og rekrutteringsansvarlig en plan for rekruttering til
styrer og utvalg, i samrad med resten av radet. Planen for varsemesteret
fremlegges pa parlamentsmgtet i februar og for hgstsemesteret i september.

PR-og rekrutteringsansvarlig SKAL sitte i Studentparlamentet sin valgkomite hver var
eller har ansvar for a finne en stedsfortreder som skal godkjennes av Arbeidsutvalget
og legges frem pa parlamentsmgte i februar.

PR- og rekrutteringsansvarlig skal poste EN post eller story pa sosiale medier
(Facebook og Instagram) minimum EN gang i lgpet av en uke.
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9. SUPPLERING

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.
9.6.

Frafall av studentrepresentanter i studentradet fglger gjeldende prosesser:

(1) Dersom leder av studentradet trekker seg eller (faller fra) skal studentradet velge ny
radsleder
(2) Studentradet rekonstitueres dersom et av medlemmene trekker seg eller faller fra.

Rekonstituering av Studentradet skal skje med apell fra alle rAdsmedlemmer som
gnsker rollene hvor minst ett AU medlem eller Org.kons er med som en ekstern
ngytral part. Det stemmes internt om hvem som far den nye rollen.

Dersom gvrige i radet trekker seg eller faller fra, rykker 1.vara inn som fast medlem av
radet og radet rekonstituerer seg selv.

Dersom radet henter inn nye varaer skal mulige kandidater diskuteres innad i radet far
de blir spurt om & tre inn som vara. Studentradet ma vedta om kandidaten skal inn i
rollen som vara. Det ma ogsa vedtas hvilken rangering i vararekken de skal ha og de
fores inn etter eksisterende varaer.

Hvert rdd bar ha minimum én (1) vara.

Hvis radet ikke har varaer skal radet rekruttere studenter til & vaere vara. Det bgr alltid
vaere minimum en vara.
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10.GENERELLE BESTEMMELSER

10.1.
10.2.
10.3.

10.4.
10.5.

Denne instruksen kan endres med alminnelig flertall i Studentparlamentet.
Denne instruksen trer i kraft 01.01.2024

Denne instruksen kan revideres arlig og ma godkjennes av Studentparlamentet far en
eventuell ny revidert utgave kan tre i kraft.

Denne instruksen kan revideres dersom parlamentet vedtar det ved flertall.
Sist revidert 05.01.2024
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