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Saksliste Studentparlamentsmøte  

Møtedato: 22.02.2024  

Møtested: Halden, rom E1-074 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 18-24  VEDTAK  INNKALLING, SAKSLISTE OG PROTOKOLL  

  

A. Godkjenning av innkallinger  
Forslag til vedtak:  

Innkallingen godkjennes  

  

  

B. Godkjenning av saksliste, samt oppmelding av saker til 

eventuelt  
Forslag til vedtak:  

Saksliste med timeplan godkjennes, med eventuelle tillegg og endringer.  

  

  

C. Godkjenning av protokoll fra forrige parlamentsmøte  
(Protokoll fra desember parlamentsmøte og januar skal vedtas)  

  

Forslag til vedtak:  

Protokoll godkjennes  
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Forslag til saksliste  

Tid  Saksnummer  Sak  

15:15 -   18-24 VEDTAK  

INNKALLING, SAKSLISTE OG 

PROTOKOLL  
A. Godkjenning av innkalling  

B. Godkjenning av saksliste  

C. Godkjenning av protokoll  

          -15:20  19-24 VEDTAK  VALG AV MØTELEDER OG ORDSTYRER  

15:20-15:35  20-24 ORIENTERING  

ORIENTERINGER:  
A. Arbeidsutvalget  

B. Organisasjonskonsulent   

C. Studentrådene  

D. Fadderstyret  

E. Studentsamskipnaden  

F. Høgskolestyrerepresentant  

G. Studentsamfunnene  

H. Rektor  

I. Fagskolen i Viken  

  

15:35-16:15 21-24 VEDTAK  VALG AV DELEGATER TIL NSO 

16:15-16:45 22-24 DISKUSJON FADDERSTYRET 2024 

    PAUSE 15 MIN  

17:00-17:15 23-24 VEDTAK ARBEIDSUTVALGET 2024/2025 

17:15-17:30 24-24 ORIENTERING 

ENDRING I 

STILLINGSINSTRUKSEN TIL 

ARBEIDSUTVALGET 

17:30-17:50 25-24 DISKUSJON VALG TIL STYRER OG UTVALG 

17:50-18:00 26-24 ORIENTERING  ENDRINGER I ARBEIDSUTVALGET 

  PAUSE 15 MIN  

18:15-18:30 27-24 DISKUSJON  EVALUERING STUDIESEMINAR  

18:30-19:00 
28-24 VEDTAK 

 

STUDIEPOENGGIVENDE EMNE 

FOR TILLITSVALGTE OG 

STUDENTER I SENTRALE VERV 

19:00-19:15 29-24 DISKUSJON 
RESULTATER FRA 

STUDIEBAROMETERET 2023 

19:15-19:45 
30-24 DISKUSJON 

 

B-SAK   

 

   

 

EVENTUELT 

19:45-20:00 31-24 DISKUSJON MØTEKRITIKK 
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 19-24  VEDTAK  VALG AV MØTELEDER OG ORDSTYRER  

  

Det vises til SpiØ’s forretningsorden pkt. 5.1.  

5.1. Møteledelse, herunder ordstyrer og møteleder, velges under valg av møteleder og 

ordstyrer i hvert møte i SpiØ.  

Forslag til vedtak:  

Arbeidsutvalgets forslag til møteleder er Christiane Thøgersen Krogfoss og Sarah Emilie 

Andersen som ordstyrer.  
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 20-24  ORIENTERING ORIENTERINGER  

  

A. Arbeidsutvalget + Org.kons:  

• Studentleder:  

• Nestleder:  

• Velferd- og Læringsmiljøansvarlig:  

• Organisasjonskonsulent  

  

B. Studentrådene (orienter deres egne saker, hva skjer på deres fakulteter, orienter fra 

tillitsvalgtmøter - oppmøte. Møter med ledelsen - hvorfor?)   

• LUSP   

• IIØ  

• Akademiet  

• HVO  

 

C. Fadderstyret  

D. Studentsamskipnaden  

E. Høgskolerepresentant  

F. Studentsamfunnene  

• Halden Studentsamfunn  

• Fredrikstad Studentsamfunn  

G. Rektor  

H. Fagskolen i Viken 
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Organisasjonskonsulenten 

Saksnr: 21-24  VEDTAK   VALG AV DELEGATER 

 

BAKGRUNN:  
Hvert år sender Studentparlamentet i Østfold delegater til landsmøte til Norsk 

Studentorganisasjon.  

SAK: 
I år har vi 5 stk delegat plasser. I tillegg til disse fem vil vi sende 2 stk vara. 

Studentparlamentet skal stemme inn faste delegater og varaer gjennom å rangere fra høyest 

tall til lavest, hvem de ønsker inn som delegat og vara.  
Alle med stemmerett fyller inn sin rangering i nettskjema som deles med lenke under møte.  

Høyeste antall man kan gi er antallet som har stilt.  
Det er lov til å stille som delegat under selve saken på møte.  

For eksempel: 10 stk. har stilt. Da skal man gi tall fra 10 til 1 på de som har stilt. 10,9,8 osv. 

til den/de man ønsker med sikkerhet skal sitte i delegasjonen. Lavt tall de man ønsker som 

vara. KUN et tall kan gis pr person.  

Navn: 10 
Navn: 9 
Navn: 8 
Navn: 7 
Navn: 6 
Navn: 5 (vara) 
Navn: 4 (vara) 
Navn: 3 (vara) 
Navn: 2 (vara) 
Navn: 1 (vara) 

 

Tellekorps: Elise, Org.kons og en til som oppgis under møte.  

Resultatet presenteres rett etter opptelling 

Forslag til vedtak:  
Følgende rangerte delegater utgjør delegasjonen til Studentparlamentet i Østfold.  

 

Org.kons og Studentleder sender inn delegatoversikt til NSO rett etter Parlamentsmøte, da 

fristen for innsending er 23 februar. 
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Fadderstyret  

Saksnr: 22-24  DISKUSJON   FADDERSTYRET 2024 

 

BAKGRUNN:  
På parlamentsmøte i desember, valgte Studentparlamentet inn medlemmene til 

Fadderstyret. Fadderstyret har nå vært gjennom opplæring og har kommet i gang med 

arbeidet. 

SAK: 
Fadderstyret inviteres som helhet for å introdusere seg til for Studentparlamentet og for 

fortelle om deres planer for fadderuka 2024 så langt.  
Studentparlamentets medlemmer oppfordres til å komme med innspill og forslag under 

saken.  
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 23-24  VEDTAK   ARBEIDSUTVALGET 2024/2025 

 

BAKGRUNN:  
Studentparlamentet har i avtale med Høgskolen i Østfold 200% i total resurs satt av til 

Arbeidsutvalget.  
De siste snart tre årene har man fordelt prosentene slik:  
Studentleder: 100 % 
Nestleder: 50 % 
Utdanning- og Kommunikasjonsansvarlig: 25% 
Velferd- og Læringsmiljøansvarlig: 25 % 

SAK: 
Sittende Arbeidsutvalg ser det som hensiktsmessig å slå sammen prosentene for 

kommende Arbeidsutvalg, og man ser i andre arbeidsutvalg at flere nå består kun av tre 

personer.  

Det vil si: Studentleder i 100%, verv i 50% og verv i 50% 

 

ARBEIDSUTVALGETS ANBEFALING! 

Arbeidsutvalget ønsker å endre til 100% studentleder, 50% Læringsmiljøpolitisk Nestleder 

og 50% Utdanningspolitisk Nestleder. Grunnen til dette er fordi arbeidsutvalget og da 

spesielt studentleder opplever at to personer i 25% ikke er hensiktsmessig da det er en for 

liten stilling, til arbeidet som skal bli gjort. Vi ser at to personer i 50% vil føre til en bedre 

samarbeidskultur da det er større krav til en person i 50% enn en i 25%.  

Forslag til vedtak: 
 

1) Fordeling av prosent i Arbeidsutvalget 
A) Arbeidsutvalgets forslag til fordeling av prosent vedtas (100%, 50%, og 50%) 
B) Prosentfordeling i Arbeidsutvalget forblir slik dagens modell er (100 %, 50%, 25% og 

25%) 
C Annet forslag til prosent vedtas 

2) Navn på nye verv i AU (vedtak faller hvis prosent i AU forblir uendret) 
A) Læringsmiljøpolitisk Nestleder og Utdanningspolitisk Nestleder  
B) AU-medlem og AU-medlem 
C) Nestleder m/Utdanningsansvar og Nestleder m/Velferd- og Læringsmiljøansvar 
D) Annet forslag til navn på verv vedtas for vervene.  
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 24-24  ORIENTERING  ENDRING I STILLINGSINSTRUKSENE TIL 

ARBEIDSUTVALGET 

 

BAKGRUNN:  
Arbeidsutvalget ser behovet for å revidere stillingsinstruksene til Arbeidsutvalget. 

SAK:  
Arbeidsutvalget ønsker å oppdatere stillingsinstruksene til Arbeidsutvalget slik at dette kan 

publiseres på nettsidene og brukes til rekruttering. Det ble også skrevet under på en ny 

samarbeidsavtale i juni 2023 og det medfører også noen endringer.  

Forslag til nye instrukser blir vedtatt på parlamentsmøte i mars, innspill til instruksene 

ønskes tilsendt i forkant av parlamentsmøte og helst allerede innen 5 mars til 

studentparlament@hiof.no  

  

  

mailto:studentparlament@hiof.no
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder og Organisasjonskonsulent 

Saksnr: 25-24  DISKUSJON   VALG TIL STYRER OG UTVALG 

 

BAKGRUNN:  
Studentparlamentet i Østfold har ansvar hvert år til å velge inn studentrepresentanter til alle 

høgskolens styrer og utvalg. Målet er at det skal være valgt studenter til alle verv innen 

utgangen av juni.  

Nytt Arbeidsutvalg må velges inn på parlamentsmøte i mai, det samme gjelder for 

representanter til Studentsamskipnaden i Østfold og Høgskolestyret.  
 

Øvrige studentrepresentanter må senest være valgt inn under parlamentsmøte i juni.  

Valgkomiteen skal bestå av tre representanter og Organisasjonskonsulenten er sekretær.  

SAK: 
Hvert studentråd informerer om det er endring på hvem fra dem som sitter i valgkomiteen i 

år (personen i vervet som PR- og rekrutteringsansvarlig i rådet sitter automatisk i komiteen).  
I tillegg ønsker Arbeidsutvalget at Parlamentet skal diskutere hvordan rekrutteringen til de 

ulike vervene bør gjøres og hvordan bør vi markedsføre at man nå kan stille.  
Alle verv man kan stille i er nå honorert.  
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 26-24  ORIENTERING ENDRINGER I ARBEIDSUTVALGET 

 

SAK: 
Det er gjort endringer internt i Arbeidsutvalget, og fra 1 mars vil det være flere endringer i 

sittende Arbeidsutvalg.  
Arbeidsutvalget informerer om endringene som er gjort og bakgrunn for dem.  

 

  



  SAKSLISTE 

11 
 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 27-24  DISKUSJON   EVALUERING AV STUDIESEMINARET 

 

BAKGRUNN:  
Hvert år arrangerer Studentparlamentet i tråd med samarbeidsavtalen studieseminar den 

andre torsdagen i februar.  
 

SAK: 
8 februar ble årets studieseminar arrangert med tittelen “Sikkerhet og Latter”, og 

Arbeidsutvalget ønsker å evaluere dagen. Oppmøteregisteringen viser at det var nærmere 

160 stk. som deltok, mens det var nærmere 228 påmeldt. 90 stk. deltakere har svart på 

evalueringsskjema.  

Alle råd oppfordres til å si noe. Arbeidsutvalget + Organisasjonskonsulenten kommer også til 

å si noe om sine opplevelser av dagen.  
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 28-24  VEDTAK  STUDIEPOENGGIVENDE EMNE FOR 

TILLITSVALGTE OG STUDENTER I 

SENTRALE VERV 

 

BAKGRUNN: 
Studentengasjementet ved Høgskolen i Østfold er tidvis dalende, og man ser at en attest 

kanskje ikke lenger er nok for å få studenter til å engasjere seg.  
Studentleder, Velferd- og Læringsmiljø ansvarlig og Studentleder har begynt på sin Norges 

Turné på denne turneen har de høstet noen erfaringer.  
 

SAK: 
Blant annet ved USN (Universitetet i Sør-Øst Norge har de lenge at et studiepoenggivende 

emne på 7.5 poeng og 15 poeng som tilbud til alle kulltillitsvalgte og studenter i sentrale 

verv.) 
For å lese mer om ordringene se: Studiepoenggivende emne for kulltillitsvalgte - 

Studentdemokratiet - Universitetet i Sørøst-Norge (sdsn.no) 
og Studiepoenggivende emne for sentralt tillitsvalgte - Studentdemokratiet - Universitetet i 

Sørøst-Norge (sdsn.no) 
Emne er populært ved USN.  

Forslag til vedtak: 
A) Studentparlamentet ønsker å jobbe frem slike emner for kulltillitsvalgte og studenter i 

sentrale verv ved HiØ. 
B) Studentparlamentet ønsker ikke å jobbe frem et slikt emne for kulltillitsvalgte og studenter 

i sentrale verv ved HiØ 
C) Annet forslag til vedtak 

  

https://www.sdsn.no/for-tillitsvalgte/studiepoenggivende-emne-for-kulltillitsvalgte
https://www.sdsn.no/for-tillitsvalgte/studiepoenggivende-emne-for-kulltillitsvalgte
https://www.sdsn.no/for-tillitsvalgte/studiepoenggivende-emne-for-sentralt-tillitsvalgte
https://www.sdsn.no/for-tillitsvalgte/studiepoenggivende-emne-for-sentralt-tillitsvalgte
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 29-24  DISKUSJON  RESULTATER FRA STUDIEBAROMETERET 

2023 

 

BAKGRUNN:  
Hvert år mottar studenter som går i andre eller femte klasse den nasjonale undersøkelsen 

Studiebarometeret 

SAK: 
Arbeidsutvalget presenterer kort noen av resultatene fra fjorårets undersøkelse, og lurer 

samtidig på hva parlamentsmedlemmer tenker er årsaken til at svarprosenten er så lav blant 

studentene ved Høgskolen i Østfold  
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 30-24  DISKUSJON  B-SAK  

 

SAK: 
Hver rådsleder vil i god tid før parlamentsmøte ha mottatt all informasjon for å kunne 

diskutere saken grundig med rådet.  

Alle observatører og de uten stemmerett må forlate rommet.  
KUN Arbeidsutvalget, Org.kons, rådsmedlemmer med stemmerett og rektor forbli værende 

igjen i rommet. 
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget  
Saksbehandler: Studentleder  

Saksnr: 31-24  DISKUSJON  MØTEKRITIKK  

 

SAK:  
For å evaluere møtene i Studentparlamentet ønsker Arbeidsutvalget at det gjennomføres 

møteevaluering. Møteevalueringen blir tatt med alle møtedeltagere til stede. 

Møteevalueringen gjennomføres for å forbedre gjennomføringen av fremtidige møter. Møtes 

deltakere gjøres oppmerksom på å skille sak og person. Hva var bra ved møtet, kunne noe 

ha vært bedre? 

 


