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Saksliste Studentparlamentsmøte 

Møtedato: 25.05.2023 

Møtested: E1-074 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: Studentleder 

Saksnr: 39-23 VEDTAK INNKALLING, SAKSLISTE OG PROTOKOLL 

 

A) Godkjenning av innkallinger 

Forslag til vedtak: 

Innkallingen godkjennes 

 

 

B) Godkjenning av saksliste, samt oppmelding av saker til 

eventuelt 

Forslag til vedtak: 

Saksliste med timeplan godkjennes, med eventuelle tillegg og endringer. 

 

 

C) Godkjenning av protokoll fra forrige parlamentsmøte 

(Protokoll fra forrige parlamentsmøte ligger vedlagt) 

 

Forslag til vedtak: 

Protokoll godkjennes 
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Forslag til saksliste 

 

Tid Saksnummer Sak 

15:15- 39-23 VEDTAK 

INNKALLING, SAKSLISTE OG PROTOKOLL 
A. Godkjenning av innkalling 
B. Godkjenning av saksliste 
C. Godkjenning av protokoll 

15:20 40-23 VEDTAK VALG AV MØTELEDER OG ORDSTYRER 

15:20 – 
15:40 

41-23 ORIENTERING 

ORIENTERINGER: 
A. Arbeidsutvalget 
B. Organisasjonskonsulent  
C. Studentrådene 
D. Fadderstyret 
E. Studentsamskipnaden 
F. Høgskolestyrerepresentant 
G. Studentsamfunnene 
H. Læringsmiljøkonsulenten 
I. Rektor 
J. Fagskolen i Viken 
K. Broen Studentavis 
L. Andre 

15:40 – 
16:00 

31-23 ORIENTERING 
STUDENTOMBUD 

16:00 – 
16:20 

42-23 ORIENTERING 
SIKKERHETSLEDER 

16:20 – 
16:50 

 
MAT 

16:50 – 
17:50  

43-23 VEDTAK 
VALG AV STUDENTLEDER OG 
ARBEIDSUTVALG 

17:50 – 
18:00 

 
PAUSE 

18:00 – 
18:50 

44-23 VEDTAK 
VALG AV HØGSKOLESTYRET 

18:50 – 
19:00 

 
PAUSE 

19:00 – 
19:50 

45-23 VEDTAK 
VALG AV SAMSKIPNADSSTYRET 

   

 00-00 DISKUSJON MØTEKRITIKK 
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Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: Studentleder 

Saksnr: 40-23 VEDTAK VALG AV MØTELEDER OG ORDSTYRER 

 

Det vises til SpiØ’s forretningsorden pkt. 5.1. 

5.1. Møteledelse, herunder ordstyrer og møteleder, velges under valg av møteleder og 

ordstyrer i hvert møte i SpiØ. 

Forslag til vedtak: 

Arbeidsutvalgets forslag til møteleder er Sarah Naomi Lunner og Ina Adele Fiskerstrand 

som ordstyrer 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: Studentleder 

Saksnr: 41-23 VEDTAK ORIENTERINGER 

 

A. Arbeidsutvalget: 

a. Studentleder: 

• Deltatt på kompetansenettverksmøte om hvordan 

studentdemokratiene fungerer rundt om, og hvordan uh-sektoren 

kan legge til rette for studentmedvirkning.  

• Økonomi-prat, og lukket 1.tertital av midlene til 

studentparlamentet, her ligger vi økonomisk slik vi skal utifra det 

som er planlagt og gjennomført 

• Deltatt på formelt ledermøte 

• Bistått og veiledet valgkomiteen 

• Begynt med å sette studentparlamentet i et HMS-system 

(risikovurdering) for å gjøre det enklere for fremtidige 

studentparlament og arbeidsutvalg og forutse og planlegge 

fremtiden.  

• Jobbet med rutinebeskrivelser – slik at det blir lettere for fremtidig 

AU og org.kons og sette seg inn i rutiner som er gjeldende nå men 

som ikke står skrevet.  

• Bistått fadderstyret noe  

• AU møte, hvor vi bla har diskutert junimøtet, høring som blir sendt 

til studentparlamentet og sommeravslutning 

• Deltatt på møte med leder, nestleder og sekretær av LMU for å 

snakke om hvordan vi kan øke studentengasjementet i utvalget, 

her kan dere også sende meg innspill.  

• Planlegger overlapp som skal gjennomføres med nytt 

arbeidsutvalg 12-14 juni.  

• Informasjonsmøte om studiestart 

• Et møte om tillitsvalgtordningen og hvordan kvalitetsrådgiver kan 

bli en del av opplæringen og hva hun kan bistå med 

• Ellers annet administrativt  
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b. Nestleder: 

• Fadderukene 

• LMU 

• Møtevirksomhet 

• Overlapp  

• Sommeravslutning 

• Kontaktpersonarbeid  

• Valgprosessen  

• Rutinebeskrivelser  

• Høring 

 

c. Velferd- og Læringsmiljøansvarlig: 

• Eksamenstid/hele mai måned 

• AU møte 

• Overlapplanlegging 

• Sommeravslutning 

• SoMe 

• Gjennomgang av søknader til 17. Mai 

• Gjennomgang av prosessene frem mot valg 

• Saksliste 

 

d. Utdanning- og Kommunikasjonsansvarlig: 

• Eksamenstid tidligere, og fremover 

• AU Møte 

• Møte med valgkomiteen 

• Overlappplanlegging 

• En del diverse administrativt og småarbeid 

 

B. Organisasjonskonsulenten 

• Punkter 

 

C. Studentrådene (orienter deres egne saker, hva skjer på deres fakulteter, orienter 

fra tillitsvalgtmøter - oppmøte. Møter med ledelsen - hvorfor?)  

a. HVO  

b. LUSP 

c. IIØ 

d. Akademiet 

 

D. Fadderstyret 

E. Studentsamskipnaden 

F. Høgskolerepresentant 

G. Studentsamfunnene 

a. Halden Studentsamfund 

b. Fredrikstad Studentsamfunn 

H. Læringsmiljøkonsulent 

I. Rektor 

J. Fagskolen i Viken 
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K. Broen Studentavis 

L. Andre 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: Arbeidsutvalget 

Saksnr: 31-23 DISKUSJON STUDENTOMBUD 

 

Sak:  

Studentombudet kommer og orienterer om hva studentombudet arbeider med, og hvilke 

saker de kan kontaktes for.  

 

 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler:  

Saksnr: 42-23 DISKUSJON SIKKERHETSLEDER 

 

Sak: 
Etter ansettelse av ny Sikkerhetsleder ved HiØ, har Soad uttrykket et ønske om å komme for 

å introdusere seg. Det åpnes for spørsmål. 

 

Bakgrunn: 
Fra Sikkerhetsleder: Vi ønsker å bidra med økt fokus på sikkerhet og beredskap bl.a. 

studentene ved HIØ. Jeg ønsker å få tilbakemeldinger fra studentparlamentet, på vegne av 

studentene, om hvordan vi kan presentere sikresiden for studentene, (for eksempel ved 

studiestart) og hvordan vi kan sørge for at studentene går gjennom innholdet. 

Oppsummert, hvordan kan vi øke oppslutning om bruk av sikresiden som forebyggende 

tiltak og hva er det som må til for at studentene får økt interesse for sikkerhet og beredskap 

ved HIØ. 

Sikresiden.no - Kriseinfo på nett 

 

 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: AU/Valgkomiteen 

Saksnr: 43-23 VEDTAK VALG AV STUDENTLEDER OG 
ARBEIDSUTVALGET 

 

Sak: 

Saken er lukket, kun AU, Org.kons, Valgkomiteen, Studentparlamentsmedlemmer 

m/stemmerett og rektor kan være i rommet 

 

https://www.sikresiden.no/
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Valg av kandidater til Arbeidsutvalget. Innstillinger har blitt sendt til rådsledere på forkant, og 

kandidatene vil få mulighet til å presentere seg selv, om de har blitt intervjuet av 

valgkomiteen eller ikke.  

 

Alle kandidater får 5 minutter, disse inneholder tale/presentasjon og spørsmål. 

 

Etter alle kandidatene har presentert seg vil parlamentet få mulighet til å diskutere, og 

deretter stemme på kandidaten de føler passer best til rollen. 

 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: AU/Valgkomiteen 

Saksnr: 44-23 VEDTAK VALG AV HØGSKOLESTYRET 

 

Sak: 

Saken er lukket, kun AU, Org.kons, Valgkomiteen, Studentparlamentsmedlemmer 

m/stemmerett og rektor kan være i rommet 

 

Valg av kandidater til Høgskolestyret. Innstillinger har blitt sendt til rådsledere på forkant, og 

kandidatene vil få mulighet til å presentere seg selv, om de har blitt intervjuet av 

valgkomiteen eller ikke.  

 

Alle kandidater får 5 minutter, disse inneholder tale/presentasjon og spørsmål. 

 

Etter alle kandidatene har presentert seg vil parlamentet få mulighet til å diskutere, og 

deretter stemme på kandidaten de føler passer best til rollen. 

 

 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler: AU/Valgkomiteen 

Saksnr: 45-23 VEDTAK VALG AV STUDENTSAMSKIPNADSSTYRET 

 

Sak: 

Saken er lukket, kun AU, Org.kons, Valgkomiteen, Studentparlamentsmedlemmer 

m/stemmerett og rektor kan være i rommet 

 

Valg av kandidater til Studentsamskipnadstyret. Innstillinger har blitt sendt til rådsledere på 

forkant, og kandidatene vil få mulighet til å presentere seg selv, om de har blitt intervjuet av 

valgkomiteen eller ikke.  

 

Alle kandidater får 5 minutter, disse inneholder tale/presentasjon og spørsmål. 

 

Etter alle kandidatene har presentert seg vil parlamentet få mulighet til å diskutere, og 

deretter stemme på kandidaten de føler passer best til rollen. 
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EVENTUELTSAKER 
(Side tom for eventuelle håndskrevne notater til saker) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Innstilling fra: Arbeidsutvalget 
Saksbehandler:  

Saksnr: 46-23 DISKUSJON MØTEKRITIKK 

 

Bakgrunn: For å evaluere møtene i Studentparlamentet ønsker Arbeidsutvalget at det 

gjennomføres møteevaluering. Møteevalueringen blir tatt med alle møtedeltagere til stede. 

Møteevalueringen gjennomføres for å forbedre gjennomføringen av fremtidige møter. Møtes 

deltakere gjøres oppmerksom på å skille sak og person. Hva var bra ved møtet, kunne noe 

ha vært bedre?  


